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MINISTERO DELLA DIFESA

DIREZIONE GENERALE PER IL PERSONALE MILITARE

IL VICE DIRETTORE GENERALE

di concerto con

IL VICE COMANDANTE GENERALE DEL CORPO DELLE CAPITANERIE DI PORTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

TENUTO CONTO

VISTO

VISTO

VISTO

Digitally signed by ALFREDO
VENDITTI
Date: 2023.11.03 08:31:24 CET

il Decreto Legislativo 15 marzo 2010, n. 66, concernente “Codice
dell’Ordinamento Militare” e successive modifiche e integrazioni;

il Decreto del Presidente della Repubblica 15 marzo 2010, n. 90, recante
“Testo Unico delle disposizioni regolamentari in materia di Ordinamento
Militare” e successive modifiche e integrazioni,

il decreto interdirigenziale M_D AB05933 REG2023 0072699 del 7
febbraio 2023 e successiva modifica, emanato dalla Direzione Generale per
il Personale Militare (DGPM) di concerto con il Comando Generale del
Corpo delle capitanerie di porto, pubblicato sul portale unico del
reclutamento (inPA), con il quale ¢ stato indetto, per il 2023, un bando di
reclutamento di 1.500 volontari in ferma prefissata iniziale (VFI) nella
Marina Militare;

I’articolo 1 del Decreto Legislativo 27 dicembre 2019, n. 173, che ha
modificato I’articolo 640 del Decreto Legislativo 15 marzo 2010, n. 66, con
I’introduzione dei commi 1-bis e 1-ter;

il foglio del 10 ottobre 2023, dello Stato Maggiore della Marina, con il quale
¢ stato chiesto una diversa ripartizione dei posti a concorso fra i blocchi di
incorporamento, nei termini ivi indicati;

che I’articolo 1, comma 6 del citato Decreto interdirigenziale n. M_D
ABO05933 REG2023 0072699 del 7 febbraio 2023, prevede la possibilita di
apportare modifiche al bando di reclutamento;

il Decreto del Ministro della Difesa 16 gennaio 2013 —registrato alla Corte
dei conti il 1° marzo 2013, registro n. 1, foglio n. 390— concernente, tra
’altro, struttura ordinativa e competenze della DGPM;

I’articolo 1 del Decreto Dirigenziale n. 1259/2023 emanato dal Comando
Generale del Corpo delle Capitanerie di Porto il 21 settembre 2023, il quale
stabilisce che al Vice Comandante Generale del Corpo delle Capitanerie di
Porto Ammiraglio Ispettore (CP) Pil. Sergio LIARDO, ¢ attribuita la delega
all’adozione, di concerto con autorita di pari rango della Direzione Generale
per il Personale Miliare, degli atti di gestione amministrativa in materia di
reclutamento, stato giuridico e avanzamento del personale militare del
Corpo delle Capitanerie di Porto;

il Decreto Dirigenziale in data 1° giugno 2023 —registrato alla Corte dei
conti il 19 giugno 2023, al n. 2256— con il quale il Dirigente Dott.
VENDITTI Alfredo ¢ stato confermato nell’incarico di Vice Direttore
Generale della Direzione Generale per il Personale Militare;
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VISTO I’articolo 1 del decreto dirigenziale n. M_D AB05933 DE12023 0000401
del 12 giugno 2023, emanato dalla DGPM con cui, al Vice Direttore della
DGPM Dirigente Dott. Alfredo VENDITTI, ¢ stata conferita la delega
all’adozione ditaluni atti di gestione amministrativa in materia di
reclutamento del personale delle Forze Armate e dell’ Arma dei Carabinieri,

DECRETA

L’art. 1, comma 2 del Decreto Interdirigenziale n. M_D AB05933 REG2023 0072699 del 7
febbraio 2023, come modificato con Decreto Interdirigenziale n. M D AB05933 REG2023
0208385 del 5 aprile 2023, ¢ cosi sostituito:

“2. Il reclutamento prevede 4 distinti incorporamenti, cosi suddivisi:

a. 1° incorporamento: CEMM Navale e CP, previsto indicativamente a partire dal mese di
giugno 2023, per i primi 335 classificati nella graduatoria di merito generale, di cui 210
posti per il CEMM - settore d’impiego “navale” e 125 per le CP;

b. 2° incorporamento: CEMM Navale, Forze speciali CEMM Anfibi e CP, previsto
indicativamente a partire dal mese di settembre 2023, per 377 cosi ripartiti: i successivi 242
classificati nella graduatoria di merito generale, di cui 127 posti per il CEMM - settore
d’impiego “navale” e 115 per le CP, i primi 60 della graduatoria di merito CEMM
“incursori” e primi 25 della graduatoria di merito “Componente subacquei” (che saranno
ulteriormente ripartiti in 22 CEMM “palombari” e 3 CP “sommozzatori”) e i primi 50
classificati nella graduatoria di merito CEMM “anfibi”;

c. 3%incorporamento: CEMM Navale, CP, Componente aeromobili, CEMM Sommergibilisti e
CP Soccorritori Marittimi, previsto nel mese di novembre 2023, per 504 concorrenti cosi
ripartiti: i successivi 413 classificati nella graduatoria di merito generale, di cui 295 posti
per il CEMM e 118 per le CP, i primi 30 della graduatoria di merito CEMM
“sommergibilisti”, i primi 56 della graduatoria di merito “Componente aeromobili” (che
saranno ulteriormente ripartiti in 50 CEMM e 6 CP), e i primi 5 della graduatoria di merito
CP "soccorritori marittimi";

d. 4° incorporamento: CEMM Navale, CP e CEMM Anfibi, previsto indicativamente a partire
dal mese di gennaio 2024, i successivi 284 concorrenti cosi ripartiti: i successivi 244
classificati nella graduatoria di merito generale, di cui 116 posti per il CEMM settore
d’impiego “navale” e 128 per le CP, e i successivi 40 classificati nella graduatoria di
merito CEMM “anfibi”.

La domanda di partecipazione puo essere presentata dal 9 febbraio 2023 al 10 marzo 2023,

per inati dal 10 marzo 1999 al 10 marzo 2005, estremi compresi’.

I presente decreto, sottoposto al controllo ai sensi della normativa vigente, sara pubblicato, ai sensi
dell’art. 35-ter, comma 2-bis del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, cosi come introdotto dal
decreto legge 30 aprile 2022, n. 36, sul portale unico del reclutamento e sul portale dei concorsi on-
line del Ministero della Difesa.

Dirigente Dott. Ammiraglio Ispettore (CP) Pil.
Alfredo VENDITTI Sergio LIARDO
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