DIREZIONE GENERALE PER IL PERSONALE MILITARE
Commissione esaminatrice concorso, per titoli e esami, per la nomina di complessivi 12 Ufficiali del

Ruolo Forestale dell’ Arma dei Carabinieri - Anno 2023
Decreto del Ministero della Difesa - Direzione Generale per il Personale n. M_D AB05933 REG2023 0345858 del 12 giugno 2023

VERBALE N. 9

Individuazione criteri valutazione titoli di merito

L’anno 2023, addi 10 del mese di agosto, alle ore 09.00, in Roma, nei locali del Centro Nazionale di
Selezione e Reclutamento (CNSR) del Comando Generale dell’Arma dei Carabinieri, la
Commissione in intestazione, composta, per la seduta odierna, da:

Gen. D. RFI PALMIERI Nazario Presidente titolare
Col. t.SFP TROMBETTI Gianluca Membro titolare
Col. RFI PAPITTO Giancarlo Membro titolare
Magg. RN SORICELLI Francesco Segretario titolare

si & riunita per individuare i criteri di valutazione dei titoli di merito in ottemperanza agli artt. 8 € 12
D.P.R. 487/94, nonché all’art. 10 del bando di concorso in argomento che si intende integralmente

richiamato.

Per la valutazione dei titoli, relativamente ai titoli di servizio, di studio e professionali, nonché
quelli relativi alle certificazioni di conoscenza linguistica, la Commissione dispone di un massimo
di 10 punti cost ripartiti:

1.

Titoli di servizio:
servizio prestato presso Enti/Reparti specializzati nella tutela ambientale, agroalimentare e
forestale dell’ Arma dei Carabinieri o dell’assorbito Corpo forestale dello Stato: fino a 2,5

a.

punti

PERIODO RISULTANTE DALLA DOCUMENTAZIONE MATRICOLARE

PUNTEGGIO

PER [ CANDIDATI CHE PARTECIPANO AI SENSI DELL’ART. 1 CO. 1 LET. B) DEL BANDO DI
CONCORSO (2 POSTT), PER OGNI MESE O FRAZIONE DI MESE SUPERIORE A GIORNI 15
(QUINDICI) DI SERVIZIO CON ESCLUSIONE DEI PERIODI DI "ALLIEVOQ”

0,041

servizio prestato nelllArma dei Carabinieri diverso da quello di cui alla precedente

lettera a): fino a 2 punti

PERIODO RISULTANTE DALLA DOCUMENTAZIONE MATRICOLARE

PUNTEGGIO

PER 1 CANDIDATI CHE PARTECIPANO AI SENSI DELL’ART. | CO. 1 LET. B) DEL BANDO DI
CONCORSO (2 POSTI), PER OGN! MESE O FRAZIONE DI MESE SUPERIORE A GIORNI 15
(QUINDICD DI SERVIZIO CON ESCLUSIONE DEI PERIODI DI "ALLIEVO”

0,033

servizio militare, con esclusione del periodo di leva obbligatorio (se effettuato), nonché
servizi, attivitd e/o collaborazioni prestate alle dipendenze o per conto di una Pubblica

Amministrazione: fino a 1 punto

SERVIZIO MILITARE CON ESCLUSIONE PERIODO DI LEVA (SE EFFETTUATO) PUNTEGGIO
OGNI MESE O FRAZIONE DI MESE SUPERIORE A GIORNI 15 (QUINDICI) DI 0,016
SERVIZIO CON ESCLUSIONE DEI PERIODI DI "ALLIEVO"
SERVIZIO ALLE DIPENDENZE/PER CONTO DI PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI | PUNTEGGIO
OGNI MESE O FRAZIONE DI MESE SUPERIORE 0,010
A GIORNI 15 (QUINDICI) DI SERVIZIO fa) ;
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2.
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Titoli di studio e professionale:
a. voto della laurea magistrale richiesta per la partecipazione al concorso: fino a 3 punti

VOTO DI LAUREA PUNTEGGIO VOTO DI LAUREA PUNTEGGIO
110/110 E LODE 3,00 100/110 1,370
110/110 2,615 99/110 1,245
109/110 2,490 98/110 1,121
108/110 2,366 97/110 0,996
107/110 2,241 96/110 0,872
106/110 2,117 95/110 0,747
105/110 1,992 94/110 0,623
104/110 1,868 93/110 0,498
103/110 1,743 92/110 0,374
102/110 1,619 91/110 0,249
101/110 1,494 90/110 0,125

Per la votazione di laurea inferiore a 90/110 non si conseguira alcun punteggio incrementale.

b. master, diplomi di specializzazione, dottorati di ricerca e altri titoli accademici e tecnici,
afferenti alle discipline agrarie e forestali e della biodiversita: fino a 3 punti

Titoli accademici e tecnici posseduti di cui al b. PUNTEGGIO
Ulteriori Lauree magistrali (5 anni) 1,00
Laurea breve (3 anni) 0,50
Dottorato di ricerca 0,60
Master universitario di II livello 0,50
Diploma Universitario di Scuola di Specializzazione Post-Laurea 0,40
Master Universitario di I livello 0,15

Altri titoli accademici e tecnici fino a un max di 0,20 punti:

- corso di perfezionamento/specializzazione di durata annuale 0,10;
- corso di perfezionamento/specializzazione di durata semestrale 0,05, 0,20
- corso di perfezionamento/specializzazione di durata mensile 0,01;

- attestati di qualificazione professionali di durata inferiore al mese 0,001.

c. pubblicazioni a stampa di carattere tecnico-scientifico, e riportate in riviste scientifiche, o
monografie e altri lavori € contributi nelle materie elencate nell’allegato “A” para. 2
“Prova scritta® del bando di concorso, con esclusione delle tesi di laurea, di
specializzazione o di dottorato: fino a 1 punto

Pubblicazione edite a stampa PUNTEGGIO

Pubblicazioni a stampa di carattere tecnico-scientifico riportate in riviste scientifiche, o
monografie ¢ altri lavori e contributi nelle materie elencate nell’allegato “A” para. 2
“prova scritta” del bando di concorso, con esclusione delle tesi di laurea, di
g . . . . - 0,10
specializzazione o di dottorato (per quelle prodotte in collaborazione la valutabilita
della singola pubblicazione avverra solo ove sia possibile scindere e individuare
I’apporto dei singoli autori)

d. abilitazione all’esercizio della professione, afferente a uno dei titoli di studio richiesti come
requisito di partecipazione (art. 2, co. 1, lett. d) del bando di concorso: 0,5 punti

Abilitazione all’esercizio della professione PUNTEGGIO
Abilitazione all’esercizio della professione, afferente a uno dei titoli di studio richiesti 0.5
come requisito di partecipazione ’

Per le pubblicazioni, monografie e gli altri lavori e contributi prodotti in collaborazione, la
valutabilita della pubblicazione avverra solo ove sia possibile scindere e individuare
I’apporto dei singoli autori.
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3. Certificazione della conoscenza linguistica: si intende qui integralmente richiamato il
contenuto della lett. ¢) del co. 4. dell’art. 10 del bando di concorso.

La Commissione evidenzia, altresi, che allo scopo di contrarre i tempi delle procedure concorsuali,
nel rispetto della economicita e celerita dell’azione amministrativa, valutera i titoli di merito dei soli
concorrenti risultati idonei alla prova scritta (art. 10 co. 5 del bando di concorso).

Il presente verbale viene chiuso alle ore 10.00 e re?\atto in tre copie.

Fatto, letto e sottoscritto in data e luogo di cui sopia.

IL MEMBRO IL MEMBRO IL SEGRETARIO
(Col. Gianluca TROMBE (Col. Gimf‘é PAPITTO) (Magg. FrancgsCo SORICELLI)

\

ILP E%;Q)ENTE
(Gen. D. N rioml]
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